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 الخلاصة :

، وقد اعتمد الباحثان المنيج الوصفي كميات التربية في ييدف البحث إلى قياس المسؤولية الاكاديمية لدى طمبة قسم عموم الحياة
قسام عموم الحياة  في كميات التربية  لمدراسة الصباحية  في الرابع في االمسحي، واشتمل مجتمع  البحث عمى جميع  طمبة الصف 

ث بالطريقة العشوائية ( ، وقد اختيرت عينة البح2222-2222جامعات)كربلاء والمثنى و القادسية والكوفة ( لمعام الدراسي )
( طالبا وطالبة من جامعتي القادسية وكربلاء ، وقد اعد الباحثان اداة لتحقيق اىداف البحث وىو مقياس المسؤولية 521وبواقع )

( فقرة والتي وزعت عمى ست مجالات وىي )الالتزام بأداء الميام والواجبات 02الاكاديمية و الذي تألف بصورتو الاولية من )
ية/ السيطرة عمى الذات / تحمل الضغوط والاعباء/ المشاركة الفاعمة مع الزملاء / الانتماء لمبيئة التدريسية /ارجاء التسويف الدراس

( لمفقرات الايجابية، والعكس بالنسبة لمفقرات السمبية 5،  2، 0،2، 1( بصيغة ليكرت ذات التدرج الخماسي ذات أوزان ) والتأجيل
البناء ، وحساب قيم القوة التميزية، و ثبات المقياس من خلال إيجاد معامل الفا ق ،وبعد التحقق من الصدق الظاىري وصد

(، كما تم إجراء التحميل 2222 -2222أداة البحث في الفصل الدراسي الأول لمعام )(. تم تطبيق 26422 كرونباخ الذي بمغ )
( ،  SPSS-23( وبرنامج الحقيبة الإحصائية لمعموم الاجتماعية )Excel-10الاحصائي ومعالجة البيانات بالاستعانة ببرنامج )

يوجد فرق ذو دلالة عمى مقياس المسؤولية الأكاديمية امتلاك طمبة قسم عموم الحياة لممسؤولية الاكاديمية ،ولا اظيرت النتائج 
حسب متغير الجنس،  وبناءً عمى ذلك قدم الباحثان بعض التوصيات منيا : الاىتمام بالممارسات الدراسية التي تزيد من المسؤولية 

الاكاديمية وتنميتو لدى الطمبة  الاكاديمية لدى الطمبة ، وعمل ورش ودورات لمكوادر التدريسية من اجل التعريف بأىمية المسؤولية
مما ينعكس ايجابا عمى مستواىم العممي، واقترح الباحثان  إجراء دراسة مماثمة لممسؤولية الاكاديمية لدى طمبة المرحمة الاعدادية 

 طةوالمتوس

لية الاكاديمية، قسم عموم الحياةالمسؤو : الكلمات المفتاحية 
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Abstract: 

The study aims to measure the Academic responsibility of the students of the Department of 

Biology in the Colleges of Education. The researchers adopted the descriptive survey approach. The 

research community included all fourth-grade students in the departments of the Biology 

department in the colleges of education for morning study in In the universities of (Karbala, Al-

Muthanna, Al-Qadisiyah, and Kufa) for the academic year (2022-2023), the research sample was 

chosen in a simple random way, with (165) male and female students from the universities of Al-

Qadisiyah and Karbala.The researchers prepared a tool to achieve the objectives of the research, 

which is the scale of academic responsibility, which consisted  in its initial form of (40) items, 

which were distributed in six areas, namely (commitment to perform academic tasks and duties / 

self-control / bearing pressures and burdens / active participation with colleagues / belonging to the 

teaching environment Postponement of procrastination and postponement) in Likert’s five-graded 

formula, with weights  (5, 4, 3, 2, 1) for positive items , and vice versa For the negative items, after 

verifying the face and constructive validity of the items of the scale And calculating the values of 

the discriminatory power of the items of the scale, and the Reliability of the scale was verified by 

finding Cronbach's alpha coefficient, which reached (0.866). The research tool was applied in the 

first semester of the year (2022-2023), and statistical analysis and data processing were carried out 

using (Microsoft Excel-10) and (SPSS-23), The study results showed that the students of Biology 

department possessed evaluative thinking skills.,  and there is no significant difference on the scale 

of academic responsibility according to the gender variable,  the researchers made some 

recommendations, including: Paying attention to academic practices that increase academic 

responsibility among students, and holding workshops and courses for teaching staff in order to 

introduce the importance of academic responsibility and its development among students, which 

reflects positively on their scientific level. The researchers suggested conducting a similar study of 

academic responsibility among students. Preparatory and intermediate stage. 

Keywords: academic responsibility, Biology department 
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 البحث:

 Problem of the Researchمشكمة البحث   -

يتطمب اعداد الافراد ومواكبتيم لمتغير الحضاري الجديد ان يكون لدييم انتماء وشعور لبيئتيم وتحمل لممسؤوليات الممقاة عمييم ولان 
الحياة، وبدونو تصبح  المسؤولية ىي حجر الزاوية في فيم وتحديد الواجبات والحقوق. فمسؤولية الفرد تعد ركنا اساسيا وميما في

الحياة فوضى وينعدم التعاون، وتغمب الانانية والفردية، فالإحساس بالمسؤولية يصقمو الشعور بالواجب، ويؤدي الى الالتزام 
 ( . 2، 2251بالمعايير والقواعد الانسانية التي تقود وحدة وتالف الافراد.  ) عثمان ،

ة كميات التربية الى توافر نوع من المسؤولية لدييم كي تساعدىم عمى تحقيق مطالب وتحتاج أوساط التعميم الجامعي وبالأخص طمب
الاعداد العممي والميني ومواكبة تحديات المستقبل ، لكن من الملاحظ في السنوات الاخير ان ىنالك مؤشرات عمى ضعف 

ص ما ترتب عن جائحة كورونا من ظروف تعميمية المسؤولية تجاه الحالة العممية والاكاديمية لدى طمبة التعميم الجامعي، وبالأخ
تـقديم الى  ولأجل الاقتراب من تشخيص وجود او عدم وجود مشكمة تتعمق بتوافر المسؤولية لدى فئة الطمبة، عمد الباحثان حرجة،

 شاروا الى التدريسيين أ من ( % 31الاستبيان أن )وكانـت نـتائج  ،استبـانة الى عدد من الـسادة التدريسيـين في قسم عمـوم الحياة
ورغم ذلك تبقى ىناك حاجة ميمة لبحث عممي يقطع سبيل اللايقين،  مسؤولية اكاديمية .ما يكفي من  ليس لدييم طمبتيم ربما 

 الاتي: ؤلا بالتسامان تحدد مشكمة بحثي ينوفي ضوء ما سبق، جاز لمباحث

 ىل توجد مسؤولية اكاديمية لدى طمبة قسم عموم الحياة؟ -

تتنافس العديد من دول العالم عمى تخريج افضل منتج تعميمي قادر عمى التعامل مع معطيات الحياة ،  اىمية البحث:
لا تنتيي الا لتبدا من جديد  دولتمكين المتعمم من مواجية التسارع المعرفي الرىيب الذي يمر كالشيب التي تخرج من افاق تكا

لمتسارع في شتى مناحي الحياة وزيادة كم المشكلات التي تواجو المتعمم .  )مجاىد ،ويتسم عصرنا بالتقدم العممي اليائل وا
ولما كانت الجامعات تمثل الحاضنة الاساسية لممرتكزات الرئيسية المعرفة والابتكار والتكنولوجيا (، 54: 2251 وعبد الوىاب،

بحت الجامعات حجر الزاوية في اي مشروع لمتقدم في ، فقد اولت الدول عمى اختلافيا المؤسسات الجامعية اىتماما كبيرا واص
من  وصفيمفضلا عن ذلك فان ىنالك اىتماما الى ما يمتمكو شباب الجامعة من قوة ب ،المسؤولية واحتياجاتو وتحمل المجتمع 

عميـم بِكُل ( أن الت  2221(، وقد بين )النجم،  0، 2222.  )الحربي ،اىم عناصر الانتاج المتاحة في المجتمعات المتقدمة
سيمـة لإنجاز أىدا التربيـة التي ي قـع عمى عاتقـيا مسؤولية تكويـن وبناء الشخصية الإنسانيـة، لِذلك ك ـثُر  الاىتمام  فمراحمـو ىو و 

سيمـة تطور الطمبة وطريقيـم نحو التفـكير والإبداع .)النجم،  ( 0: 2221بالتعميم؛ لأنو و 
 وابحاث في حلت دراسا و تدريس، يمية وبحثية ، بما تقوم بو منالجامعات مؤسسات عممية وتعم دوتع -

المجتمعات بالمسؤولية كمما كانت عمى درجة متقدمة من  رتبطوت ،(  512: 2222 حربي،) ال  مشكلات المجتمع وتطويره .
لضبط الوان النشاط الانساني فيو سواء اكانت ىذه النشاطات الاجتماعية ام  ةالتنظيم الذي يتطمب تشريعات واحكام خاص

اخلاقية ام مينية ام دينية او اكاديمية ام غير ذلك بنشاط يرتبط بالعقل الانساني واحساسيم بمسؤوليتيم ىو ركن ميم واساسي 
 (  30:  2225،في الحياة .  ) الحارثي 
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افراد لدييم مسؤولية بدرجة  تكوينبان التكامل المعرفي في المؤسسات التربوية يمكن ان يؤدي الى    Magarthويذكر ما كرث 
نظر المسؤولية ، يجب ان يكون الطمبة قادرين  فمن ،( 453:  5552،عالية تجاه ميماتيم وضرورة تحمل مسؤوليتيا .) متولي 

واقعية ، وفيم معنى التعمم ، واعتماد مواقف الفرد الخاصة واتجاىاتو عمى الافادة من المعرفة لحل المشكلات في مواقف الحياة ال
 (Blaskova ,2014 , p417)في     (Spilkova ,2011) . وتعزيز التعمم الفردي

ا ما يطمب منو، بم والالتزام بأداءالطالب عمى التركيز والمشاركة في التخطيط والبحث والدراسة  فالمسؤولية الاكاديمية تعني قابمية
 (242 ،2222 )اسماعيل، .التفوق والاداء الجيد محدد منيحقق مستوى 

واحترام حقوق الاخر، وما ينطوي عميو والعادات الاكاديمية المثمى لاحترام القيم عوامل بناء المجتمع وتقدمو فيي الصورة  فيي من
(، وفي ىذا الصدد اىتمت 505- 502: 2253،)الركابي . الاكاديمية اممن الاىتمام وحل المشكلات والمشاركة في انجاز المي

 دراسةدراسات تربوية ونفسية بتناول المسؤولية الاكاديمية لما ليا من تأثير مرتبط بكونيا من ركائز جودة التعمم ومن تمك الدراسات 
Akbay, &et al .,2013)) 

   (Naghsh & Aghaienejad ,2022 )(Akbay & Aktas ,2020) ( و 2253، و )الركابي 
 وبناء عمى ما سبق تتجمى اىمية البحث الحالي من خلال :

 تسميط الضوء عمى المسؤولية الاكاديمية لدى طمبة الجامعات عامة وطمبة قسم عموم الحياة خاصة.-1
 افادة طمبة الدراسات العميا والباحثين ببحث جديد يوفر مقياسا جديدا عن المسؤولية الاكاديمية.-2
 البحث الحالي في توجيو المعنيين لأىمية التركيز عمى مجالات المسؤولية الاكاديمية.قد تسيم نتائج -2

  ثالثا :ىدفا البحث
 ييدف البحث الحالي الى :

 التعرف عمى المسؤولية الاكاديمية لدى طمبة قسم عموم الحياة في كمية التربية . -1
 اناث ( . -قسم عموم الحياة عمى وفق متغير الجنس )ذكورالتعرف عمى الفروق في المسؤولية الاكاديمية لدى طمبة  -2

 : اقتصر البحث عمى : رابعا: حدود البحث
 الحدود المكانية : قسم عموم الحياة من كميات التربية من جامعة ) القادسية وكربلاء( -1
القادسية وكربلاء لمدراسة الصباحية  الحدود البشرية : طمبة الصف الرابع في قسمي عموم الحياة من كميات التربية في جامعتي -2
. 
 الحدود المعرفية : ) المسؤولية الاكاديمية (. -2
 ( . 2222 – 2222الحدود الزمانية : العام الدراسي ) -0
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 خامسا : تحديد المصطمحات
 -المسؤولية الاكاديمية :

والمشاركة الفاعمة في ،والتحكم ،والالتزام ،عمى الاىتمام القابمية   :عرفيا الباحثان تعريفا نظريا عمى ضوء نظرية باندورا  -5
بما يحقق مستوى افضل من التفوق  ، وذلك الأداء ما يترتب عمىوتحمل ، دون تسويف او ارجاء  أداء الميام والواجبات

 ضمن المناخ التعميمي. والأداء الجيد
 Zimmerman ( بانيا قبول الطمبة لممساءلة عن نجاحيم واخفاقاتيم في المدرسة . (Zimmerman ,2006 عرفيا  -2

,2006 ,179) )  
الميام التي  الداخمية لتحديدوالتي تمثل دافعية الطمبة  المسؤولية،نوع فرعي من مفيوم  ((Akbay,& etal ,2013 عرفيا -2

 ووصف أنفسيم أكاديميًا والوفاء بواجباتيم في المنصة الأكاديمية في الوقت المحدد. الأكاديمية،يقوموا بيا في البيئة 
(Akbay,& etal ,2013,p440)   

وقد عرف الباحثان المسؤولية الاكاديمية اجرائيا : بانيا اىتمام الطالب والتزامو الفعمي  بأداء الميام الموكمة  بمعية  زملائو في 
ف او ارجاء مع تحمل كل تبعات ونتائج ذلك الاداء بما يحقق اداء اكاديمي جيد وفي توقيت مناسب بيئتيم التعميمية دون تسوي

 وتقاس بما يحصل عميو طالب عينة البحث من درجة عمى مقياس المسؤولية الاكاديمية المعد لذلك . 
  الاطار النظري والدراسات السابقة

المسؤولية ف ،في المسؤولية الاكاديمية بأندورا التوجيات النظرية لنظرية  ااذ اعتمدالأكاديمية ،قام الباحثان بِت حديد م فيوم المسؤولية 
بأندورا  في التعمم المعرفي الاجتماعي فيي وسط معرفي لمسموك تحدد طبيعة السموك الذي يقوم بو الفرد ومداه  لدىمفيوما مركزا 

بدييا المشكلات والصعوبات التي تعترضو وتحدد فيما اذا سيدرك الميمة التي ومقدار الجيد الذي سيبذلو ودرجو المثابرة التي سي
ان   (Bandura , 1982)بأندورا  ، كما يشير( 255: 2251،لمتعمم او تيديد . )ابو غزال  ةيريد الانيماك بيا باعتبارىا فرص

دىا لا تحدد السموك عمى نحو كاف ، بل لابد من المسؤولية تعبر عن تنبؤات الفرد لمسار الانشطة التي يتطمبيا السموك وانيا وح
فالمسؤولية   وجود دافعية في الموقف ، فضلا عنتوافر قدر من الاستطاعة سواء اكانت استطاعة فسيولوجية او عقمية او نفسية ، 

لكن ايضا  بالحكم او مستقرة في السموك الشخصي بل ىي مجموعو من الاحكام لا تتصل بما ينجزه الفرد فقط، و  ةليست سمة ثابت
لمفرد تساعده عمى الشعور بالتحكم في البيئة من  ةعمى ما يستطيع انجازه ، كما انيا نتاج  لمقدرة الشخصية وتمثل مرأة معرفي

 ( (Bandura , 1982 :P126حولو. 
 ضالصعبة ، واذا ما تعر  فالإحساس بالمسؤولية الاكاديمية يعزز التوافق الشخصي بوسائل عديدة ويدفع الفرد الى اختيار الميام

الانسان الى الفشل مثلا فانو سرعان ما يسترد كفاءتو تجاه الحدث وذلك قد يعزو فشمو الى نقص في المعرفة او الميارة ولربما لعدم 
 كفاية الجيود المبذولة لديو ، فمثل ىذه النظرية المتفائمة تؤدي الى التوافق وتخفيض من الضغوط واحتمال مشاعر الاكتئاب

.Bandura ,1994 ,p 13 ) ( 
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ان  دان الفرد لديو القدرة عمى التعامل والسيطرة بفاعمية الاحداث والمواقف التي يتعرض ليا ، وىذا ما يؤك   Banduraويضيف 
ميارات نوعية فحسب بل تتطمب اعتقاد الفرد بان لديو القدرة عمى التحكم في الاحداث . )  بالمواجية الناجحة لمضغوط لا تتطم

إذ  ،إن الشعور الشخصي بالمسؤولية يمكن أن يمعب دورًا ميمًا في تحفيز الفرد وتنظيمو الذاتي( ، كما  22، 2255السعيد ، 
مون استراتيجيات التعمم المنظم ذاتيا )تحديد الأىداف والمراقبة الذاتية يُعتقد أن الطمبة "المسؤولين" الممتزمين بعمميم الأكاديمي يمتث

 والبحث عن المساعدة والتقييم الذاتي(، لتعمل ىذه الاستراتيجيات عمى تكوين بيئة تعميمية أكثر إنتاجية.
                                                             (Fishman,2014, p685- 686) 

 ن الدراسات السابقة التي تناولت المسؤولية الاكاديمية ىي :وم
( بعنوان المسؤولية الاكاديمية وعلاقتيا بالوعي الاخلاقي لدى اساتذة الجامعات، واتبعت الدراسة المنيج  2253دراسة الركابي )

( تدريسي 443ي جامعة المستنصرية )الوصفي الارتباطي وطبق اداة البحث )مقياس المسؤولية الاكاديمية عمى اساتذة الجامعة ف
( 2621عند مستوى دلالة ) اوجد فرق ذو دلالة احصائيب العممية والانسانية وكانت النتائج وتدريسية موزعين حسب التخصص
 .لصالح مقياس المسؤولية الاكاديمية

، واستخدمت الدراسة المنيج الوصفي الارتباطي وطبقت اداة البحث ) مقياس المسؤولية  ( Akbay &Aktas ,2020دراسة)اما 
( فمع زيادة 2621وجد فرق ذو دلالة احصائي عند مستوى دلالة )بوكانت النتائج  ، جامعة مرسين مبةطوطبقت عمى  الاكاديمية (

 . يتيم الاكاديميةتقدير الذات والرضا عن الحياة لدى طمبة الجامعات يزداد سموك مسؤول

 جوانب الافادة من الدراسات السابقة:

 الدراسات السابقة في كيفية بناء اداة البحث ومن خلال النظر في الاختبارات والمقاييس المعدة اسيمت -1

 مسبقا لفيم الاساليب والاجراءات التي استخدميا الباحثون عند تصميم مقياس المسؤولية الاكاديمية.

 نتائج الدراسة الحالية بطريقة دقيقة وعممية بناء عمى نتائج الدراسات السابقة.يمكن تفسير  -2

 اختيار المنيج الوصفي الارتباطي لتحقيق ىدف الدراسة، واختيار عينة الدراسة -2

 اسيمت الدراسات السابقة تسييل الوصول لممصادر التي ليا علاقة بمتغير الدراسة الحالية. -0
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 البحث منيجية واجراءات

 مجتمع البحث  وعينتو:

عمى جميع طمبة الصف الرابع في  اقسام عموم الحياة في كميات  اتبع الباحثان المنيج الوصفي المسحي ، واشتمل مجتمع البحث
 (2222-2222لمعام الدراسي ) كمية التربية بنات (– جامعات )كربلاء والمثنى والقادسية والكوفةلمدراسة الصباحية في  التربية
من طمبة الصف الرابع ، ولمحصول عمى عينة ممثمة لمجتمع البحث ، اختار الباحثان عينة عشوائية  ا وطالبة( طالب122)بواقع 

( طالبا وطالبة من طمبة الصف الرابع من قسمي عموم الحياة في كميتي التربية / الدراسة الصباحية / في 521اساسية مؤلفة من )
( طالبة من القادسية  22( طالبا و)21( طالبة من جامعة كربلاء و )12( طالبا و)12جامعة القادسية وجامعة كربلاء ، بواقع )

     ذلك ان طمبة الصف الرابع يمثموا قمة ىرم السمم التعميمي فضلا كونيم اكثر نضجا من بقية الصفوف الأخرى. 

 :المسؤولية الاكاديميةمقياس 
 المسؤولية الاكاديمية:مقياس ب.    
 ية لدى طمبة قسم عموم الحياة بصيغتو الاولية وفق الخطوات الآتية : بني مقياس المسؤولية الأكاديم 
 : ييدف المقياس الى قياس المسؤولية الاكاديمية لدى طمبة قسم عموم الحياة في كمية التربية .تَحديد ىدف المقياس  -1
اعد الباحثان قائمة بمجموعة من مجالات المسؤولية الاكاديمية ،بعد الاطلاع تَحديد مجالات مقياس المسؤولية الأكاديمية  : -2

عمى المصادر العممية والدراسات السابقة ذات الصمة بالمسؤولية الاكاديمية وبعد عرضيا عمى المحكمين من الاساتذة في طرائق 
تيم عمى تمك المجالات ،توصل الباحثان الى وجود اربع تدريس عموم الحياة ، والقياس والتقويم ، وعمم النفس التربوي ، وبعد موافق

،  وتحمل الضغوط والاعباء، والسيطرة عمى الذات ، الالتزام بأداء الميام والواجبات الدراسيةمجالات بصورة اولية وىي ) 
سؤولية الاكاديمية تكون ،( والسؤال الذي يطرح ىو ىل يمكن اشتقاق مجالات جديدة مكونة لمفيوم الموالانتماء لمبيئة التدريسية

مشتقو بما يتناسب وخصائص مجتمعنا في ضوء صياغة فقرات المقياس الحالي ؟ وللإجابة عن ىذا السؤال لابد من اجراء التحميل 
 مشتركة في مكونات المقياس. أخرى تكونعوامل العاممي الاستكشافي لمعرفة فيما إذا كانت ىناك 

تعريفيا و صياغة ف قرات كل :  ت ـم بِنصياغة فقرات المقياس -3 اء فقرات مقياس المسؤولية الأكاديمية، ب عد أن ت م ت حديد مجالاتو و 
مجال ، وملائمتوُ لطبيعة المجتمع الذي س وف ي تم ت ـطبيق المقياس عميـو. إذ تم صياغة مقياس المسؤولية الأكاديمية لدى طمبة قسم 

( فقرة موزعة عمى اربع مجالات بصورتو الاولية ،إذ صيغت  02خماسي ،وبواقع )عموم الحياة بصيغتو الاولية وبتدرج ليكرت ال
( مجالات ىي ) الالتزام بأداء الميام والواجبات الدراسية ، والانتماء لمبيئة الدراسية ، 0( فقرة بصورة أولية  موزعة عمى )02)

قرات بـِشكل صحيح التـزم الباحثان بِمجموعة من وتحمل الضغوط والاعباء ، و السيطرة عمى الذات ( ، ومن أجل صياغة الف
الت عميمات والـشروط الواجب اتـِباعيا في صياغـة الفقرات وىي الصياغة بـِمغة م فيومة وواضحة ت تضمن فكرة واحدة، وعدم استخداميا 

مير المُتكمم في صياغتيا، أما بِالنسبة لِبدائل الإجابة فيي )ت   ـنطبق عمي دائما، تن ـطبق عمي ، الت عميمات واستخدام اسموب ض 
بالنسبة لأوزان البدائل ف ـقد كانت) (  لمفقرات 5، 2، 2، 0، 1ت ـنطبق عمي احيانا،  لا ت ـنطبق عمي ، لا ت ـنطبق عمي دائما (، و 

 (  202، 2252الايجابية ، والعكس لمفقرات السمبية وكما أشار بـوِ النبيان بـِضرورة ت ـحديد أوزان البدائل. )النبيان ، 
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 تَعميمات الاجابة عن فقرات المقياس : -4
اعد الباحثان مجموعة من الت عميمات الخاصة ، والمناسبة بكيفية اجابة افراد العينة عمى فقرات المقياس قبيل التجريب    

 الاستطلاعي لممقياس .
ا وطالبة من )جامعة ( طالب22عشوائية مؤلفة من )المقياس عمى عينة طبقا الباحثان التطبيق الاستطلاعي الأول لممقياس:  -5

وضوح  لمتأكد من ( 2222/ 52/ 52الموافق ) الاثنينفي يوم  المرحمة الرابعة (  –كمية التربية / قسم عموم الحياة  –كربلاء 
اجو عينة البحث والوقوف عمى اي غموض او اشكاليات قد تو  الإجابة عن فقرات المقياس وبالشكل المطموب،المقياس و تعميمات 

وكذلك تحديد المدة الزمنية اللازمة للإجابة عن فقرات المقياس ، وبناء عمى ذلك عدلت بعض تعميمات المقياس  ،اثناء الاجابة 
وحددت المدة الزمنية للإجابة عن المقياس باستخراج معدل اجابة كل طالب من طمبة عينة البحث الاستطلاعية الاولى وقد بمغ 

 ( دقيقة.21) قياسمعدل زمن الم
( طالبا وطالبة من جامعات )  232اختار الباحثان عينة عشوائية مؤلفة من ):  التطبيق الاستطلاعي الثاني لممقياس - 6

المرحمة الرابعة  ، لأجراء التطبيق الاستطلاعي الثاني لممقياس ، وكان ذلك ابتداء  –كمية التربية بنات ( –كربلاء و المثنى والكوفة 
بيدف  ( 2222/ 52/ 22( وامتدت فترة التطبيق الى يوم الثلاثاء الموافق ) 2222/ 52/  52م الثلاثاء الموافق ) من يو 

  استخراج الخصائص السايكومترية لممقياس.
 باختبار أنواع الصدق الآتية: نالباحثا : لمتحقق من صدق المقياس قام صدق المقياس -7
:  تم التحقق من الصدق الظاىري لفقرات المقياس من خلال الاعتماد عمى آراء المحكمين والخبراء وما  الصدق الظاىري -ا

( لكل فقرة Chi-Square، ثم حساب قيمة ) مقياس المسؤولية الاكاديمية سجموه من ملاحظات في استبانة صلاحية فقرات 
، اذا بينت النتائج ان ( 2.21( وعند مستوى دلالة )5رجة حرية )( بد2.40( الجدولية والبالغة )Chi-Squareومقارنتيا بقيمة )

 فقرات المقياس صادقة .
: )صدق التكوين الفرضي(: ولمتحقق من صدق البناء لفقرات المقياس بحيث يكون المقياس مصمما لقياس شيئا  صدق البناء-ب

 .ناء المقياس عمى مؤشرات لمتأكد من صدق ب انالباحث واحدا ويسير باتجاه واحد  اعتمد
 التحميل الاحصائي لمفقرات : 

باستعمال أسموب المقياس  من القوة التمييزية لفقرات تحقق الباحثان :يزية لمقياس المسؤولية الاكاديمية يالقوة التم -
 تصحيح وبعد، طالبا وطالبة( 232بتطبيق فقرات المقياس عمى عينة التحميل الإحصائي والبالغة ) المجموعتين الطرفيتين

حددت ة، درجإلى أدنى  ةدرج أعمىتنازليا من الكمية التي حصل عمييا افراد العينة ترتيباً الدرجات  يبرت، ومن ثم  ت الإجابات
وقد  ،%( لممجموعة الدنيا من الاستمارات23ونسبة ) ،%( لممجموعة العميا23) ةالكمية بنسب ةن الطرفيتين في الدرجيالمجموعت
وباستعمال الاختبار التائي لمجموعتين مستقمتين ، ( في المجموعة الدنيا 31)والعميا  ةفي المجموع (31) الاستماراتبمغ عدد 

متساويتين اختبرت دلالة الفروق بين متوسطات درجات المجموعتين الدنيا والعميا وذلك بمقارنة القيمة التائية المحسوبة لكل فقرة 
والقيمة  (2.21)قيمة الجدولية وتبين ان الفروق ذات دلالة إحصائية عند مستوى دلالةمن فقرات مقياس المسؤولية الاكاديمية بال

( لكل فقرات المقياس فإنيا تتمتع بقدرة جيدة عمى 504( وبدرجة حرية )5.52أعمى من القيمة الجدولية )( 55.243)المحسوبة
 استبعادىا من المقياس لاحقا . ( فان قيميا التائية غير دالة ليتم21، 54، 52ما عدا الفقرات )التمييز 

 ( الاختبار التائي لعينة واحدة لممسؤولية الاكاديمية1جدول  )
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 العينة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

 القيمة التائية
 الدلالة

 الجدولية المحسوبة
 دالة 5.52 11.287 99 16.113 113.171 165

أن ىذه الطريقة تعرف بالاتساق الداخمي وىي تبين علاقة  :المسؤولية الاكاديميةعلاقة درجة الفقرة بدرجة الكمية لمقياس  -
درجة الفقرة بالمجموع الكمي، وتتميز ىذه الطريقة بأسموب تقديميا فقرات متجانسة، لذلك فأن  كل فقرة من فقرات المقياس 

  ( (Anastasi,2010:184المتجانسة التي تم اعدادىا تسير في المسار نفسو الذي يسير فيو المقياس كمو 
، لأن صدق المقياس يعتمد الى حد كبير  القياس النفسي الى أىمية توافر الصدق في فقرات المقاييس النفسية اساتذةيشير حيث 

، كالصدق الذي يحسب بأسموب علاقة درجة الفقرة بالدرجة الكمية لممقياس، وىذا ما يقدم مقياساً متجانساً في  عمى صدق فقراتو
بحساب معامل الارتباط بين درجة كل فقرة من الفقرات والدرجة الكمية وقد قاما الباحثان  (501: 5551 ، يوالكندر  فقراتو )الكناني

( ودرجة o.o5لممقياس باستعمال معامل ارتباط بيرسون، وقد كانت جميع معاملات الارتباط دالة احصائيا عند مستوى دلالة )
(،ماعدا 2.552مقارنة مع  القيمة الجدولة البالغة ) ( 26215 -26222) بين( فقيميا المحسوبة اكبر من حيث تتراوح 230حرية )

 (  وىذا يعطينا مؤشر عمى أن الفقرات تنتمي إلى المقياس. 21، 54،  52الفقرات )
 

 (  يبين معاملات ارتباط درجة الفقرة بالدرجة الكمية لمقياس المسؤولية الاكاديمية2جدول ) 

 ت
معامل 
 الارتباط

الدلالة 
عند 

0.05 
 ت

معامل 
 الارتباط

الدلالة 
عند 

0.05 
 ت

معامل 
 الارتباط

الدلالة 
عند 

0.05 
 ت

معامل 
 الارتباط

الدلالة 
عند 

0.05 

 دالة 1.536 31 دالة 1.386 21 دالة 1.514 11 دالة 1.411 1
 دالة 1.534 32 دالة 1.216 22 دالة 1.497 12 دالة 1.493 2
 دالة 1.521 33 دالة 1.558 23 دالة 1.367 13 دالة 1.258 3
 دالة 1.473 34 دالة 1.651 24 دالة 1.624 14 دالة 1.517 4
 دالةغير  1.181 35 دالة 1.583 25 دالة 1.416 15 دالة 1.287 5
 دالة 1.519 36 دالة 1.438 26 دالةغير  1.137 16 دالة 1.575 6
 دالة 1.365 37 دالة 1.235 27 دالة 1.461 17 دالة 1.575 7
 دالة 1.513 38 دالة 1.395 28 دالةغير  1.123 18 دالة 1.492 8
 دالة 1.415 39 دالة 1.42 29 دالة 1.333 19 دالة 1.567 9

 دالة 1.488 41 دالة 1.426 31 دالة 1.277 21 دالة 1.287 11

)العوامل( التي تكون مقياس المسؤولية  او المجالات ىو معرفة الابعادن ىذا الاجراء اليدف م الاستكشافي : التحليل العاملي
، كما ان ليذه الطريقة أىمية بالغة في تحميل المقياس الى مكوناتو المختمفة التي تفرز عوامل قسم عموم الحياةالاكاديمية لدى طمبة 
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تم اجراء التحميل العاممي باستخدام الحقيبة الاحصائية لمعموم الاجتماعية  وبناءً عمى ذلك تكون مشتركة في مكونات المقياس.عدة 
(spss) ( فقرة المكونة لمقياس المسؤولية الاكاديمية23( ولـ)232عمى عينة التحميل الاحصائي )  بعد ان تم حذف ثلاث فقرات(

ولتحديد العوامل التي كانت مقادير  (Principle Component)استعمال طريقة المكونات الاساسية ب في اجراء القوة التميزية(
، والتي تحدد العامل (Guttman’s Lower Bounds)كتمان  ت طريقة الحدود الدنيا لـممعتشبعاتيا ذات دلالة احصائية، فقد است

( عدد صحيح )عبد 5مكن تفسيره، والذي يساوي او يزيد عن )الذي ي (Eigen value)الدال احصائياً من خلال الجذر الكامن 
( لحساب مدى KMO( )Kaieser– Meger– Olkinكانت قيمة مؤشر ) Kaiserووفقا لمحك كايزر، (.554:  5552الخالق، 

( وىي 0.60وىي )( وىي تزيد عن الحد الأدنى لمقبولية البيانات لمتحميل 0.833كفاية حجم العينة لإجراء التحميل العاممي وىي )
مناسبة لمتحميل، وبالتالي يمكن ان نحكم بكفاية حجم العينة لإجراء ىذا التحميل عمما بأن قيمة الاختبار تتراوح بين الصفر وواحد 

( ىو قيمة مربع كاي ويؤشر لمصفوفة العلاقة بين Bartletts test of sphericityصحيح ، وقيمة اختبار بارتميت لمتكورية )
ويجب أن يكون دالا إحصائيا مما يدل عمى أن البيانات صالحة لمتحميل العاممي حيث كانت قيمة مربع كاي لاختبار  المتغيرات
  (2( ،جدول )222( لدرجة حرية )2.21( وىو اصغر من مستوى دلال )2.222ومستوى دلالتو )( 2745.908بيرتمي )

 متحميل العاملو بارتميت لصلاحية البيانات ل (KMOقيم اختبار )( 2جدول )
Kaiser-Meyer-Olkin Measure of 

Sampling Adequacy. 
0.883 

Bartlett's 

Test of 

Sphericity 

Approx. Chi-Square 2745.908 

Df 666 

Sig. 0.000 

 ومصدر تباينو(، 1لذلك يجب ان تكون العوامل الدالة في ىذه الطريقة ىي العوامل التي يساوي أو يزيد جذرىا الكامن عمى واحد )و 
( 0.30وعمى أن لا يقل حجم التشبعات في ذلك العامل عن ) ،، ومن ثم يكون عامل معبراً عن تباين مشتركثلاث فقرات او اكثر

وألا فانو سيتم استبعاده، لأن العامل الذي يقل جذره الكامن عن واحد، يشير إلى قدرٍ ضئيل من التباين في المتغيرات الأصمية 
وفي حالة تشبع الفقرة عمى أكثر من عامل واحد في وقت . (523: 2252جدر استبعاده لعدم دلالتو ) العبودي،ذاتيا، فمن الأ

( إذ 5( عامل كانت جذورىا الكامنة اكثر من )55)التحميل  واحد، يؤخذ التشبع الاعمى بوصفو دال احصائيا، ولقد نتج عن عممية
 رتبت تنازلياً من حيث مساىمتيا في الاشتراكيات المحسوبةو  من التباين الكمي( 59.730( في تفسير )55اسيمت ىذه العوامل الـ)

، وكان الجذر الكامن لمعامل الأول الذي يمثل مساىمتو بمجموع الاشتراكيات يساوي وتوزعت عمييا الفقرات حسب درجة تشبعيا
 (1.013) للأخير وىو الحادي عشرعامل من التباين المفسر، في حين كان الجذر الكامن لم (20.485)( والذي يفسر 7.58)

 . (2.737)وبتباين مفسر 
ثم قام الباحثان بعممية التدوير وذلك لتبسيط العوامل، أي تجميع المتغيرات في عوامل نيائية معدلة، اذ ان التحميل العاممي الأول، 

مكننا من جعل عدد العوامل ذات التشبع قبل التدوير لا يعطي بصورة دقيقة مجموعة العوامل الثابتة، وان تدوير العوامل ي
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المنخفض لكل عامل اكثر ما يكون، وعدد العوامل ذات التشبع العالي لكل متغير اقل ما يكون واعادة توزيع الفقرات عمى العوامل 
زيد تكون العوامل الدالة في ىذه الطريقة ىي العوامل التي يساوي أو ي(، و 25، ص5542( ، )ارجايل، 55، ص5550)كاظم، 

وعمى أن لا يقل حجم  ،يكون عامل معبراً عن تباين مشتركل، ثلاث فقرات او اكثر (، ومصدر تباينو1جذرىا الكامن عمى واحد )
( وألا فانو سيتم استبعاده، لأن العامل الذي يقل جذره الكامن عن واحد، يشير إلى قدرٍ 0.30التشبعات في ذلك العامل عن )

وفي حالة تشبع  (.523: 2252ات الأصمية ذاتيا، فمن الأجدر استبعاده لعدم دلالتو ) العبودي،ضئيل من التباين في المتغير 
 .الفقرة عمى أكثر من عامل واحد في وقت واحد، يؤخذ التشبع الاعمى بوصفو دال احصائيا

لمتعرف ، (Kuiser)لكايزر  (Varimex)بطريقة الفاريمكس  (Orthogonal Rotation)وبعد ان اجر الباحثان التدوير المتعامد 
الذي يؤكد أىمية أن تكون الفقرة  (Therston) ، واستناداً إلى معيار ثرستونالعوامل هالفقرات في ىذ (Loading)عمى تشبع 

وجود  ينتبين لمباحث (242-242، 5543مشبعة بشكل لو دلالتو العممية في عامل معين وضعيفة في العوامل الأخرى )أبو النيل، 
عادة عممية التحميل العاممي والتدوير الى ان استقر بعض ال عوامل قد تشبعت بفقرة واحدة او فقرتين فقامت بحذف تمك العوامل وا 

لفقرات المقياس وتوزعت الفقرات عمى العوامل الستة بعد التدوير  ( من التباين الكمي10.552فسرت )المقياس عمى ستة عوامل 
 (1)  ( وجدول  0كما في جدول )

بعد استبعاد العوامل التي تشبعت  ( الجذور الكامنة والتباين المفسر لمقياس المسؤولية الاكاديمية قبل وبعد التدوير4ل )جدو
 بفقرة او فقرتين

 
 

 العوامل

مستخمص مجاميع مربع التشبعات قبل  قيم الجذور الكامنة الاولية
 مجاميع مربع التشبعات بعد التدوير التدوير

الجذر 
 الكامن

 نسبة
التباين 
المفسر 

% 

نسبة 
التباين 

المتجمع  
% 

الجذر 
 الكامن

نسبة 
التباين 

 المفسر %

نسبة 
التباين 

المتجمع  
% 

الجذر 
 الكامن

نسبة 
التباين 

 المفسر %

نسبة 
التباين 

المتجمع  
% 

1 256.2 725232 725232 25724 715371 715371 45216 115346 115346 

7 75473 257.7 22524. 75226 652.2 7.5221 25.27 1254.7 77547. 

2 75223 6532. 225272 15316 .5.26 225.2. 75.22 .522. 225.22 

4 75271 6521. 425223 15.3. 45.44 2.56.1 75261 .5146 2.5343 

. 15.64 .5.42 4.5.2. 15441 4526. 425213 75..7 25621 465..2 

6 15.42 .5721 .45112 15174 25422 .45112 7522. 25.62 .45112 
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مصفوفة ارتباط فقرات مقياس المسؤولية الاكاديمية وبعد التدوير ل العاممي النيائي تحميلالالعوامل الناتجة من ( 5جدول )
  ( فقرة33) المتعامد بطريقة الفاريمكس لـ

 رقم الفقرات

 التدوير بعد

العامل 
 الاول

العامل 
 الثاني

العامل 
 الثالث

العامل 
 الرابع

العامل 
 الخامس

العامل 
 السادس

F6 2527.     
 

F2 25217     
 

F32 25622      

F14 25.23      

F33 25.66      

F38 25.27      

F7 25.2.     
 

F10 25.26 25221    
 

F34 
 

25261    
 

F28  2522.    
 

F9 25266 25.21  25267  
 

F29 25213 25..1    
 

F31 2526. 25432    
 

F30  25264    
 

F20   25277   
 

F15   256.2   
 

F11   25216    

F19    25222   

F13    256..   

F12    25.34 25241  

F17    25422   

F27    25423 25221  

F26    25241   

F37     256..  

F5     256.2  

F22     25646  

F3     25.46  

F39 
 

    25272 

F21       25624 

F40   25262   25622 

F25 2527. 25241    25.2. 

F23 25261      25.2. 

F24 25424 25227  252.7   25412 

عدد الفقرات لكل 
 عامل

. 6 2 6 4 6 

 .7522 7..75 75261 75.22 25.27 45216 الجذر الكامن
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التباين نسبة 
 % المفسر

115346 1254.7 .522. .5146 25621 25.62 

التباين نسبة 
 % المتجمع

115346 77547. 225.22 2.5343 465..2 .45112 

عوامل قد تغيرت بعد عممية التدوير النيائي اذا ما قورنت بالقيم قبل تدوير  (2( فقرة عمى )33مما تقدم يتبين ان قيم تشبع )
( 2والعامل الثاني بـ ) ات،( فقر 4الأول بـ )تشبع العامل فالمحاور، فيكون توزيع الفقرات حسب اعمى تشبع ليا عمى العوامل، 

( فقرات، والعامل السادس 2( فقرات، والعامل الخامس بـ)2، والعامل الرابع تشبع بـ)( فقرات2والعامل الثالث قد تشبع بـ ) ،فقرات
عمى العوامل وحسب  ( فقرة. ويمكن تسمية العوامل الجديدة حسب المغزى المشترك بين الفقرات التي تتشبع تشبعا مرتفعا0بـ)

( وكما يأتي:  وىي تمثل المجالات لمقياس المسؤولية 521: 2252محتوى الفقرات ذات التشبع العالي لتمك العوامل )تيغزة ، 
 الاكاديمية بعد اجراء التحميل العاممي الاستكشافي، ويمكن تسميتيا وعمى النحو الآتي:

اشتراك جذره يعد ىذا العامل من أىم العوامل، إذ إن قيمة   (:والواجبات الدراسيةالتييئة والالتزام بأداء الميام العامل الأول )
، وقد الكميمن التباين  (11.946) ما نسبتو ( وىي تمثل أعمى قيمة من مجموع الاشتراكات، وىو يفسر4.116كانت )الكامن 

( ومحتواىما يقيس 2، 2واعمى تشبع كان لمفقرتين ) .(24، 22، 22، 52، 3، 50، 2، 2( فقرات وىي )8بـ)تشبع ىذا العامل 
 التييئة والالتزام بالأداء(

 ( فقرات العامل الاول مرتبة بحسب تشبعاتيا من اعمى إلى الادنى6جدول )
 نص الفقرة رقم الفقرة

 أدي الميمة الموكمة الي بكل دقة وتوقيت مناسب 2
 وعنايةبدقة كل ميمة عممية  واحتياجاتاجيز متطمبات  2

 اىتم بالقراءات الاضافية ليسيل عمي اداء واجباتي الدراسية بسيولة ويسر 50
 اسجل كل الأفكار التي ترد في محاضرات اساتذتي 3

 أتأكد من انجاز كل واجب دراسي  قبل الانتقال الى واجب أخر 52
 يمكنني انجاز واجباتي الدراسية أولا بأول 22
 انشطتي في الجامعةالتزم بخطة لتنظيم  22
 اجيز نفسي للامتحان بشكل جيد 24

 وىو يفسر (2.122يذا العامل في مجموع الاشتراكات )الجذر الكامن لكانت قيمة مساىمة  (:السيطرة عمى الذاتالعامل الثاني )
 ، 22، 25، 02، 25وىي ) فقرات (2بـ)وقد تشبع  الكمي،( من التباين 52.042)ما نسبتو 

 السيطرة عمى الذات حتى تحقيق الاىداف ( ومحتواىما يقيس02، 25واعمى تشبع كان لمفقرتين ) (21، 20
 وكما يتضح ذلك من الفقرات لممشبعة ليذا العامل 
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 ( فقرات العامل الثاني مرتبة بحسب تشبعاتيا من اعمى الى الادنى7جدول )

 نص الفقرة رقم الفقرة

 اكثر من مرةاسعى لتحقيق اىدافي وان فشمت  25

 اتخذ قراراتي بشكل مستقل وبالوقت المناسب 02

 أقاوم  نفسي بقوة لأحمميا عمى القيام بواجباتيا الدراسية 25

 ادير وقتي وجيدي  بكل ثقة قبل انجاز الميمة  الموكمة الي 22

 احصر كل تركيزي عمي انجاز الميمة الدراسية وتقديميا في الوقت المحدد 20

صرارختبارات مع الااتعامل  21  بكل تحدي وا 

ما  وىو يفسر (2.837يذا العامل في مجموع الاشتراكات )الجذر الكامن لكانت قيمة مساىمة  (:تحمل الضغوطالعامل الثالث ) 
، 24واعمى تشبع كان لمفقرتين ) (22، 25، 25، 5، 20، 24وىي ) فقرات (2بـ)وقد تشبع  الكمي،( من التباين 4.231)نسبتو 

 (4ومحتواىما يقيس تحل الضغوط لما يواجو الطمبة وكما يتضح ذلك من الفقرات لممشبعة ليذا العامل ، جدول )  (20
 ( فقرات العامل الثالث مرتبة بحسب تشبعاتيا من اعمى الى الادنى8جدول )

 نص الفقرة رقم الفقرة
 أواجو كل موقف في الجامعة  بثبات دون انفعال 24
 مناسبا لأنياء الواجبات وان كانت مرىقة ومزعجةاخصص وقتا  20
 أترك كل الأمور الجانبية قبل البدء باي عمل دراسي 5

 استطيع انجاز ميامي الدراسية رغم الضغوط 25
 اتحكم بالمشتتات من اجل انجاز ميامي الدراسية 25
 استطيع تقدير امكاناتي في انجاز الميام الدراسية الموكمة لي 22

 (2.325يذا العامل في مجموع الاشتراكات )لالجذر الكامن إن قيمة مساىمة   (:المشاركة الفاعمة مع الزملاء) الرابعالعامل  
واعمى (. 26، 12، 27، 17، 13، 19وىي ) فقرات (2بـ). وقد تشبع ىذا العامل الكمي( من التباين 4.502) ما نسبتو وفسر

وكما يتضح ذلك من  المشاركة الفاعمة مع الزملاء في القيام بالأنشطة وأداء الميام ومحتواىما يقيس( 52، 55تشبع كان لمفقرتين )
 (5الفقرات لممشبعة ليذا العامل. جدول )
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 (  فقرات العامل الرابع مرتبة بحسب تشبعاتيا من اعمى الى الادنى9جدول )

 نص الفقرة رقم الفقرة

 زملائي وجامعتي  في الأنشطة الاجتماعية التي تشارك بيا الجامعةانجح في تمثيل  55

 اشارك بالأنشطة العممية التي يقيميا قسمنا 52

 تستيدف الارتقاء بالبيئة الجامعية حمولاباقتراح   اشارك زملائي 53

 ابتعد من  المشاركة في الأنشطة الجامعية 23

 حقل تخصصي اناقش زملائي بكل ما ىو جديد ومستحدث في 52

 اجد من السيولة التفاىم والتفاعل مع زملائي في أداء تجربة عممية ما 22

 (2.142يذا العامل في مجموع الاشتراكات )لالجذر الكامن إن قيمة مساىمة  (:الانتماء الى البيئة التدريسية) الخامسالعامل    
واعمى تشبع كان لمفقرتين  .(11، 15، 21وىي ) فقرات (2بـ). وقد تشبع ىذا العامل الكمي( من التباين 3.225) ما نسبتو وفسر

 (52وكما يتضح ذلك من الفقرات المشبعة ليذا العامل. جدول ) ( ومحتواىما يقيس الانتماء لمبيئة التدريسية51، 22)
 ( فقرات العامل الخامس مرتبة بحسب تشبعاتيا من اعمى الى الادنى11جدول )

 نص الفقرة الفقرةرقم 

 أحترم كل الكوادر التدريسية والموظفين في جامعتي 22

 احافظ عمى موجودات القسم والجامعة 51

 لدي اتجاىات ايجابية نحو المواد الدراسية 55

 (2.224يذا العامل في مجموع الاشتراكات )لالجذر الكامن إن قيمة مساىمة   (:ارجاء التسويف والتأجيل) السادسالعامل    
واعمى تشبع كان (. 3، 22، 5، 37وىي ) فقرات (0بـ). وقد تشبع ىذا العامل الكمي( من التباين 3.122)ما نسبتو وفسر 

 وكما يتضح ذلك من الفقرات المشبعة ليذا العامل. ( ومحتواىما يقيس التسويف والتأجيل1، 23لمفقرتين )
 
 
 
 
 
 



  (7274) السنةعدد  (4) العدد (72) المجلد     نسانيةالإ للعلوم القادسية مجلة
 

Page  722 |  http://qu.edu.iq/journalart/index.php/QJHS  

 

 

 تشبعاتيا من اعمى الى الادنى( فقرات العامل السادس مرتبة بحسب 11جدول )

 نص الفقرة رقم الفقرة
 اشعر بالممل سريعا عند أداء ميمة دراسية ما 23

 انجز الميام  حتى لو صعب عمي انجازىا 1

 انزعج من تقميص المواد العممية بشكل ملازم 22

 اتجنب تسويف وتأجيل بعض الواجبات الدراسية 2

لمتأكد من أنّ ىناك اتساق داخمي بين مجالات المقياس وبين الدرجة الكمية  ارتباط المجالات الخمسة بالدرجة الكمية لممقياس: 
 لممقياس تم إيجاد العلاقة الارتباطية بين درجات الأفراد الكمية لكل مجال والدرجة الكمية لممقياس، بعد اكمال عممية التحميل العاممي

ريقة العامودية لمعوامل وحذف العوامل التي لم تشبع بثلاث فقرات )العامل السابع والثامن والتاسع والعاشر والحادي والتدوير بالط
عشر( وباستخدام معامل ارتباط بيرسون وقد أشارت النتائج إلى أنّ معاملات الارتباط كل مجال من مجالات المقياس الست دالة 

وىي دالة بالمقارنة مع القيم  ( 5 - 2.220حت قيم معاملات الارتباط المحسوبة بين ) وقد تراو  (،0.05إحصائيا عند مستوى )
 . أنّ جميع مجالات المقياس تتمتع بصدق البناء ايالجدولية لمعامل ارتباط بيرسون أيضا ، 

إيجاد معامل ارتباط بيرسون لحساب الارتباط بين درجة كل فقرة تم  :المجال الذي تنتمي لوعلاقة درجة الفقرة بدرجة -
العينة الاستطلاعية الثانية، وبناءً عمى نتائج التطبيق الاستطلاعي الثاني طمبة يا الذي تنتمي اليو من اجابات مجالودرجة 

( بعد مقارنة تمك 2.21دلالة )عند مستوى ( 26322 -26022)  لممقياس تبين أنّ قيم معاملات الارتباط لمفقرات تراوحت بين
( ، مما يدل عمى أنّ فقرات المقياس تتمتع بصدق 230القيم المحسوبة بالقيم الجدولية لمعامل الارتباط بيرسون بدرجة حرية )

  (2.552التائية الجدولية ىي ) القيمةو البناء. 
( 5545لقد اشار كل من )ثورندايك وىيجن،  الفاكرونباخباستعمال معادلة الثبات الباحثان من قيمة  تحقق   :ثبات المقياس  -

إلى أن استخراج الثبات بيذه الطريقة يتوقف عمى الاتساق في استجابة الطمبة عمى كل فقرة من فقرات المقياس ، ويزودنا معامل 
( لأنو يقيس اتساق الاستجابة لمفقرات،  لمعرفة الثبات  Nunnlly, 1978:230الفاكرونباخ بتقدير جيد لثبات في اغمب المواقف)

التحميل إجابات  استعمل الباحثان باستعمال معادلة الفا كرونباخ والتي تعطينا مؤشر جيدا عمى الاتساق الداخمي لفقرات المقياس
 .ما بينياانسجام الفقرات في  إلىمما يشير ( 2.422) الثبات طالب وطالبة، وكان معامل( 232)الاحصائي 

( فقرة موزعة عمى ست 22بعد استخراج كل الخصائص السايكومترية لممقياس استقر المقياس عمى )المقياس بصيغتو النيائية: 
 : الوسائل الإحصائية( فقرات منو ، 3مجالات بعد حذف )
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ت ـم استخدام مربع كاي)كا :( Chi- Square)مربع كاي  معادلة  -1
( من أجل معرفة الفروق بين المحكمين الموافقين وغير 2

 الموافقين عمى الفقرات المكونة لفقرات مقياس المسؤولية الأكاديمية 
 لمعرفة دلالة الفروق بين الطمبة عمى مقياس المسؤولية الاكاديمية.( لعينة ومجتمع t .Testاختبار ) -2
لقوة الت ـميزية لفقـرات مقياس المسؤولية الأكاديمية، ودلالة الفروق تبعا لمتغير لحساب ا ( لعينتين مستقمتين:t .Testاختبار ) -3

 الجنس عمى مقياس المسؤولية الاكاديمية  . 
: استخدمت لمعرفـة علاقات الدرجة لمفـقرات والمجال لمقـياس المسؤولية الأكاديمية أي)ارتباط  معادلة معامل ارتباط بيرسون -4

كُل درجـة بالدرجة الكميـة وبالمجال وارتباط المجال أيضاً بالمجال الاخر والدرجة الكميـة وحساب معامل الارتبـاط بين درجات أفراد 
 العينـة لممقياس( 

 ستخدام لحساب  قيمة معامل ثـبات مقياس المسؤولية الأكاديمية .ا معامل الفا كرونباخ : -5
 : لمتأكد من تشبع الفقرات ووجود عوامل اخرى من المقياس  التحميل العاممي الاستكشافي -2
 View Resultsعرض النتائج:   

لمتحقق من اليدف الأول قاما الباحثان بتحميل إجابات  : اليدف الاول: التعرف عمى المسؤولية الاكاديمية لدى طمبة الجامعة
و  بحساب درجاتيم، الباحثان  ( من طمبة كمية التربية، عمى اختبار المسؤولية الاكاديمية وقاما 521عينة البحث النيائية البالغة )

رنتو بالمتوسط الفرضي (، وعند مقا526252( بانحراف معياري )5526232وجد ان المتوسط الحسابي لعينة البحث يساوي )
(، واختبار دلالة الفرق بين المتوسطين باستعمال الاختبار التائي لعينة واحدة ظير، ان ىناك فرق بين 55للاختبار البالغ )

( 5652(، وىي أكبر من القيمة التائية الجدولية )556243المتوسطين، وباتجاه متوسط العينة، إذ أن القيمة التائية المحسوبة بمغت )
 (، وىذا يشير إلى أنّ طمبة الجامعة لدييم ميارات المسؤولية الاكاديمية ، 520( ودرجة حرية )2621عند مستوى دلالة )

  

 للمسؤولية الاكاديميةالاختبار التائي لعينة واحدة ( 17جدول )

 العينة
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

المتوسط 
 الفرضي

 القيمة التائية
 الدلالة

 الجدولية المحسوبة

 دالة 69.1 1157.2 33 165212 1125222 .16

ويفسر الباحثان ىذه النتيجة ان الطمبة وبحكم تخصصيم في عموم الحياة وانتمائيم الى البيئة الجامعية  
ومقتضياتيا التي تسيم في ت نمــية وت ــطوير الكــثير من الميارات  وتختبر حدود قدراتيم وامكانياتيم وتتيح ليم 

سية المختمفة ، كانوا منخرطين جماعيا ومنسجمين فرصة لأثبات الذات والتميز بشكل مختمف عن المراحل الدرا
ومتفاعمين ايجابيا في اداء ميام متعددة وانشطة عممية وعممية، جعمتيم امام تحدي الإنجاز وتحقيق الأىداف 

 المرسومة كما جعمتيم  يشعرون بالانتماء لبيئتيم الاكاديمية، ويتفاعمون مع كل عناصرىا المادية والبشرية ، 

قمة المسؤولية لدى الطمبة ، الافتقار الى الدافع الذاتي والاىتمام بالعموم فضلا عن تدني احترام فمن اسباب 
وتحمميم و التوصل لمحمول المناسبة  يامعمى تحميل الم كما تركيز الانتباه ( ، Erb,1996,pIالذات .    )
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لمرتبطة بتمك الميام فضلا عن إدارة لمختمف الصعوبات والعقبات وضغوط أداء الميام الموكمة إلييم والاعباء ا
ذواتيم بطريقة مكنتيم من ارجاء كل تسويف او تأجيل عن أداء تمك الميام في الوقت المناسب مع اختزال 

وتحمميم ليا في تحقيق أىدافيم في تعمميم  احساسا قويا بالمسؤولية  المشاعر السمبية ومقاومتيا وىذه كمو ولد
ميام  وحسب الأىداف سيكون لو نتائج عكسية تجاه الموقف التعميمي ككل ويترتب لان الاخفاق في أداء تمك ال

تحويل عميو شعورىم بعدم الرغبة والنفور في أداء الميمة او مزيد من الميام والانخراط فييا وبشكل إيجابي  و 
 . المتطمبات بأفضل شكل الى العجز الشخصي واحتمال الوقوع بالفشلتنفيذ   ةالانتباه عن كيفي

 اناث(5 -الهدف الثاني: التعرف على الفرق في المسؤولية الاكاديمية لدى الطلبة تبعا لمتغير الجنس )ذكور  

استخرج الباحثان المتوسط الحسابي لدرجات الطلاب والطالبات كلا عمى حدا في اختبار المسؤولية 
الحسابي لمطالبات ( والمتوسط 525.004الاكاديمية، فكانت المتوسط الحسابي لمطلاب )

(، وعمى الرغم من ان متوسط درجات الطالبات أكبر من متوسط درجات الطلاب في 550.225)
الاختبار، الا ان الباحثان قاما بحساب دلالة الفرق بين متوسطي درجات العينتين الذكور والاناث في 

 ( 52ول )الاختبار، باستخدام الاختبار التائي لعينتين مستقمتين وكما مبين في جد
 ( نتائج الاختبار التائي لعينتين مستقمتين )الذكور، والاناث( في مقياس المسؤولية الاكاديمية13جدول )  

 العدد المجموعات
المتوسط 
 الحسابي

الانحراف 
 المعياري

 القيمة التائية
 الدلالة

 الجدولية المحسوبة

 54.524 525.004 42 الذكور
 دالة 5653 5.325

 51.251 550.225 41 الاناث
( وىي اصغر من القيمة التائية 56325( أن القيمة التائية المحسوبة بمغت )51يتضح من الجدول )       

( مما يشير إلى ان المسؤولية 522( ودرجة حرية )2.21( عند مستوى دلالة )5653الجدولية والبالغة )
وما يتعرضون الى الاكاديمية لدى الطلاب والطالبات متشابية. ويمكن تفسير ىذه النتيجة بان الطمبة عم

مثيرات ومتغيرات متشابية و مرتبطة بالميام العممية والعممية في البيئة الجامعية ، وفي الاغمب يشاع 
توزيع تمك الميام والاىداف المرسومة ليا، بطريقة المجموعات التعاونية والفرق العممية  و عناصرىا  

ط بنوع الجنس )ذكور/اناث( ، لان مسؤولية يكون من كلا الجنسين ومن ثم فان أدائيا يكون غير مرتب
أداء كل ميمة تتفرع الى مسؤوليات اصغر تكون متكاممة ومتفاعمة فيما بينيا لأجل تحمل مسؤولية أداء 
الميمة ككل ، مما يحثيم عمى المشاركة والاندماج فييا ، و التعاون ، و التفاعل مع المفردات العممية و 
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، وتحمل الضغوط ، والاعباء واختزال المشاعر السمبية ومقومتيا كالقمق  الأنشطة العممية بشكل إيجابي
والاحساس بالنفور من أداء الميمة ، والاستخدام الفعال لمقدرات وقيادة الذات  وحتى قيادة المجموعة 
لإكمال الميام رغم الشعور بالتوتر الانفعالي من عدم البدء او الانتياء منيا ضمن السقف الزمني 

د ، وبيذا فان ان أداء كل ميمة  وانجازىا لا يتقيد الا ما ندر عمى الدور الفردي لمطالب او جنسو المحد
لان النتائج المترتبة او التغذية الراجعة ليم ووفقا لأنشطتيم وادوارىم  ستشمل الجميع ،فاذا فشل فرد 

 منيم في تحمل المسؤولية سيؤثر عمى بقية المجموعة عموما 

 : الآتي إلىان الباحث توصل البحث نتائج عمى بناءً  :  Conclusions:  تنتاجاتالاس:  ثالثاً  
 .من المسؤولية الاكاديمية وذلك لطبيعية التخصص ومقتضياتو الاكاديميةتمتع الطمبة بمستوى  -5
  مستويات متقاربة من المسؤولية الاكاديمية . ليمافراد العينة كانت  -2

 : الآتية بالتوصيات انالباحث وصيي البحث نتائج عمى بناءً  : Recommendations:  التوصيات:  رابعاً 
والانشطة التي تنمي المسؤولية الممارسات الاىتمام بلفت انتباه اساتذة قسم عموم الحياة في كمية التربية الى  -5

  الاكاديمية .
 الاكاديمية وتنميتو لدى الطمبة مما عمل ورش ودورات لمكوادر التدريسية لتعريف الطمبة بأىمية المسؤولية -2

 .ينعكس ايجابا عمى مستواىم العممي 
 
  :الآتية المقترحات يقدم الباحثان  لمبحث امتداداً  : Suggestions: المقترحات: خامساً  
 طمبة من مراحل تعميمية مختمفة. المسؤولية الاكاديمية لدىاجراء دراسة لمكشف عن  -5
 اليقظة العقمية ،التحصيل  أخرى مثل ) المسؤولية الاكاديمية ومتغيراتاجراء دراسة ارتباطية بين  -2

 ..(الدراسي ، الدافعية نحو الإنجاز    
 وقياسو اثر ذلك  الاحياء لمدرسي عمم  وفق المسؤولية الاكاديمية برنامج تدريبي ببناء إجراء دراسة   -2

 البرنامج عمى متغيرات أخرى لدييم او عمى طمبتيم .      
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 المصادر: 

 أولًا : المصادر العربية : 
 ( ، 2251ابو غزال، معاوية محمود  )عمان ، ، دار اليرموك . عمم النفس العام . 
 ( 5543أبو النيل، محمود السيد :)دار النيضة العربية، ،مصر1، ط  الإحصاء النفسي والاجتماعي والتربوي ، 
 ( فاعمية المؤتمرات العممية بقيادة تلاميذ المرحمة الابتدائية في تنمية 2222اسماعيل، مجدي رجب . ) 

  المؤتمر العممي ميارات البحث العممي والاتجاه نحو تحمل المسؤولية الاكاديمية في دراسة العموم ،     
 مية ، المجمد الثاني المنعقد في الفترة ، نحو تربية عممية افضل ،الجمعية المصرية لمتربية العم السابع    
 .051 -233/اغسطس بالإسماعيمية ، 5/يوليو الى 25من  

  ( 5542ارجايل ، ميتشل  .)ترجمة عبد الستار ابراىيم ، مكتبة مدبولي ،  عمم النفس ومشكلات الحياة الاجتماعية ،
 القاىرة .

 (2252تيغزة، محمد بوزيان ) مفاىيميما ،ومنيجيتيما بتوظيف حزمة والتوكيديالتحميل العاممي الاستكشافي ،SPSS 
 ، دار المسيرة لمنشر والتوزيع، عمان. LISRELوليزرل

 ( 5545ثورانديك ، روبرت وىيجن ، اليزابيث .)ترجمة عبدالله زيد  0، ط القياس والتقويم في عمم النفس والتربية ،
 .الكيلاني ، وعبد الرحمن عدي ، مركز الكتب الاردني ، عمان

 ( واقع المسؤولية الشخصية الاجتماعية لدى الشباب السعودي  وسبل تنميتيا ،  2225الحارثي ، زايد بن عجير. )
 ( ،مركز الدراسات والبحوث الامنية ، الرياضرسالة ماجستير غير منشورة)

 ( توجيات السياسة التعميمية في المممكة العرية السعودي وفق نظام الجامعات 2222الحربي ، ميا بنت عمي محمد.)
) الجديد في ضوء مؤشرات الريادة العالية )دراسة تحميمية (، كمية التربية ، جامعة اسيوط ، البحوث والنشر العممي 

 رس. ، ما 2( ، ج2( ، العدد )24مج)  المجمة العممية (،
 ( (. تطوير دور القيادات الاكاديمية في تنمية المسؤولية الاجتماعية بالوظائف الجامعية ) 2222الحربي ، ندى مقبل

 ( بكمية التربية في جامعة الممك خالد.دراسة ميدانية
 ( المسؤولية الاكاديمية وعلاقتيا بالوعي الاخلاقي لدى اساتذة الجامعة  2253الركابي ، وحيدة حسين .) ، مجمة آداب

 . 550-524( ، ص22، جامعة ذي قار ، كمية الآداب، العدد ) ذي قار
 ( اساليب مواجية الضغط النفسي لدى اميات الاطفال المصابين بالتوحد ، 2255السعيد ، ثامري .)  رسالة ماجستير

 ،جامعة بوضياف ، المسيمة . غير منشورة 
 ( 5552عبد الخالق ، احمد محمد .)الاسكندرية ، مصر . 2، دار المعرفة الجامعية ، ط شخصيةاستخبارات ال ، 
 ( الشعور بالمسؤولية وعلاقتو بتقدير الذات لدى معممات التربية الخاصة بولاية الخرطوم ،  2251عثمان ، منال حسن .)

 ( ،جامعة السودان لمعموم والتكنولوجيا. 0) 52،  العدد  مجمة العموم التربوية
 كمية الآداب ، جامعة  اطروحة دكتوراه غير منشورة( . ما وراء المزاج سمة وحالة، 2252) العبودي ، طارق محمد ،

 بغداد ، العراق .
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 ( بناء مقياس لسمات شخصية طمبة المرحمة الاعدادية في العراق ،  5550كاظم ، عمي ميدي .) اطروحة دكتوراه  غير
 ، كمية التربية ، جامعة بغداد. منشورة

 ( 5551الكناني ، ممدوح عبد المنعم ، والكندري ،احمد محمد مبارك .)مكتبة الفلاح  سيكولوجية التعمم وانماط التعميم  ،
 ، الكويت . 2لمنشر والتوزيع ، ط

 (.2225مجاىد ، فايزة احمد الحسيني ، وعبد الوىاب ، محمد عبد الوىاب .) ميارتو  –التفكير التقويمي ، مفيومو– 
 .الاسكندرية : دار التعميم الجامعيت تدريسو ) التطبيقات في مجال التاريخ (استراتيجيا

 ( 2252النبيان، موسى  .)دار الشروق ، عمان . اساسيات القياس في العموم السموكية ، 
 ( عرض وتقديم لكتاب التربية في القرن الحادي والعشرين: جامعة القاىرة ، معيد الدراسات 5552متولي، محمد سامي )

 سبتمبر. 2، ع  5، مج مجمة العموم التربويةالتربوية ، 
 ( تقويم تجربة مدارس التعميم الاساسي من وجية نظر اعضاء الييئة التعميمية وا 2221النجم ، سبيان يونس .) لتدريسية

 ، كمية التربية ، جامعة الموصل . ) رسالة ماجستير غير منشورة (والمشرفين ، 
 ثانيا / المصادر الاجنبية
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